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Direttore Generale
Della ASL di Taranto

Spett.le

AN.TA.L.

E, p.c.

Spett.le

Ministero della salute
Direzione Generale delle
Professioni Sanitarie e delle
Risorse umane del S.S.N.

Oggetto: Concorso Pubblico, per titolo ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 4 posti di Collaboratore Tecnico Professionale Biologo- cat. D, pubblicato
sul B.U.R.P. N. 12 DEL 26.01.2017

In riscontro alla nota. in oggetto, si deve preliminarmente osservare che le motivazioni
addotte dal’ANTAL tengono concretamente conto della oggettiva diversita tra il profilo di
collaboratore tecnico professionale biologo e quello di collaboratore tecnico sanitario biomedico.

A parere di questa Regione le attivita di screening indicate nel concorso in oggetto
rientrano nelle mansioni del collaboratore tecnico professionale biomedico, come indicato dal
D.M. 745/1994 ove si afferma testualmente che: “ E' individuata la figura del Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico con il seguente profilo: il Tecnico di Laboratorio Biomedico & I'Operatore
Sanitario, in possesso del Diploma Universitario abilitante, responsabile degli atti di sua
competenza, che svolge attivita di laboratorio di analisi e di ricerca relative ad analisi biomediche
e biotecnologiche ed in particolare di biochimica, di microbiologia e virologia, di
farmacotossicologia, di immunologia, di patologia clinica, di ematologia, di citologia e di
istopatologia.” Infatti le attivitd di screening sono attivita sanitarie tout court quindi devono
essere svolte da personale sanitario e non da personale tecnico professionale.

Inoltre si rammenta che la laurea in biologia non & considerata equipollente alla laurea
in tecniche di laboratorio biomedico. Infatti il D.p.R. n. 220/2001 stabilisce che per 'ammissione
ai concorsi nel S.S.N. & necessario il possesso di titoli specifici ai sensi dell’art. 6 comma 3° del
D.Igs n. 502/1992 owvero titoli riconosciuti come equipollenti ai sensi delle vigenti disposizioni.
Nel caso in esame per svolgere le suddette mansioni & necessaria la laurea in tecniche di
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laboratorio biomedico o un titolo equipollente e, come gia indicato, tra tali equipollenze non
rientra la laurea in Biologia. '

Pertanto si invita codesta Direzione generale a riconsiderare la questione alla luce della
normativa vigente e degli indirizzi regionali.

Il Dirigente della Sezione
(Dott. Giojanni Campobasso)
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